Tenemos lo que su empresa necesita...

SALUD DCUPACIONAL

[ centromedico.ocupacionalsb@gmail.com

EVALUACION Y CONTROL DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Seleccidn de cuestionarios de acuerdo o las caracteristicas
delas empresas.

Analisis estadistico estricto de resultados.
Matrices de exposicidn por niveles,
Recomendaciones de control.

EVALUACION Y CONTROL DE FATIGA

Evaluacian de fatiga en grupos de mayor riesgo:
Conductores y operadores de equipos criticos.

Enfoques en condiciones médicos de riesgo, ospecto
actitudinal y factor familiar,

Identificacion de factores de riesge poro fatigo en lo
organizacian: evaluacién de turnos, trabajo noctumno, ete.

SEGURIDAD BASADA EN EL COMPORTAMIENTO

Evoluacian del comportomiento en campo.
Andlisis estadistico de comportamientos.

Disefio & implementacién de recomendaciones para
mejorar los comportamientos.

Control de resultodos con indicadeores.

GESTION DEL CLIMA LABORAL

Evaluacion del Clime Laboral y gestion de su mejora.
Informes estadisticos por dreas.
Recomendaciones de control

Implemeantacién de programas de mejora de clima,
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SALUD OCUPACIONAL

Centros de Salud Ocupacional
Unidades de Salud Empresarial

Asesoria en Salud Ocupacional y Seguridad
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UNIDADES DE REPUESTA A EMERGENCIA

Administrocién del Sistemo de Repuesta o Emergencios con
personal especializado destacados en los empresas.

Disefio & implementacién del Plan de Preparacién y
Repuesta de Emergencias.

Seleccion y Formacién de Brigodos de Repuesto o
Emergencias que se ajusten o lo necesidad del cliente,
Mantenimiento de equipos de Repuesta a emergencia.
Control y aseguramiento de transporte: Monitoreo en ruta,
control de velocidad y deteccion temprana de peligros.

Control de glcoholemia en conductores,

EXAMEN PSICOSENSOMETRICOS

Evaluacién de copacidad psicosensometrica con pruebas de
lo copocidod de coordinacion bimanual viso-motriz,
reacciones multiples, realizacion de tareas en estados de
stress y evaluociones de capacidad auditiva y vision parg
desarrollar actividades en conduccion de vehiculos,

EXAMEN MEDICO PARA BREVETES

El Cerificado médico de aptitud psicosomdtica es un
documento necesario y obligaterie para obtener la licencia
de conducir por primera vez, revalidar o recategorizar.




EVALUACION DE EXPOSICION

CESAOCSAI

Medicién de la exposicion o agentes fisicos (ruide, vibracién,
efc), quimicos (palvos, gases, humas, efc) biolégicos.
Métodos 1SO y ofres para la evaluocidn del riesgo
ergondmico.

Contamos con equipos cerfificados y de las mejores marcas
para medir todos los agentes.

Métedos estandarizodeos de muestreo y andlisis de Higiene,
Disenio de mofrices de exposicidon por GES (Grupes de
Expesicién Similar) o por Puestos de Trabajo.

Generacién de informacion confioble sebre exposicion de
trabajodores, importantes para  definir enfermedades
ocupacionales.

DISENO E IMPLEMENTACION DE CONTROLES

Disefio conceptual y de ingenieria.

Direccién y construccién de controles.
Evaluaciones de eficacia de los coniroles.
Documentacion de controles con fines auditables.

UNIDADES DE HIGIENE Y ERGONOMIA

Destocomos personaol especiolizado poro  desorrollar
programas de higiene y ergonomia en los empresos.
Asignamos equipos de medicidn de diversos agentes fisicos,
guimicos y bioldgicos.

EV{IIH&'C!'&H de Exposicifm . " | Preparamos lo documentacién necesaria para dar
Jid. AN d * cumplimiento legal.

Proyectos de Control

Unidades de Higiene y Ergonomia
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CENTRO DE SALUD OCUPACIONAL

Equipamiento moderno.

Soltware para la gestién via web de exdmenes médicos
ocupacionales.

CESAOCSALUDYBIENESTAR

Todes los servicios que necesitas: Laboratario, radiclogia,
psicologia, pruebas psicosensométricas, audiometria,
cardiologia, oftalmalegia, etc.

Personal con Certificacion  Internacional (CROMC -
COUNCIL FOR ACREDITATION IN OCUPATIONAL
HEARING CONSERVATION, OIT - ORGANIZACION
INTERNACIOMNAL DEL TRABAIO).

UNIDADES DE SALUD EMPRESARIAL
Unidades a la medida del cliente.

Vigilencia Médica Ocupacienal.

Pragramas de Salud Ocupacional,
Profesionales seqin requerimients / necasidad.

Soporte multidisciplinario de nuestros especialistas.

ASESORIA EN SALUD OCUPACIONAL

Y SEGURIDAD.

Auditorias del sistema de gestién de S5T

Evaluacién del cumplimiento legal.

Evaluaciones de riesgo

Elaboracion e implementacion de planes de seguridad y
L3 - s salud ocupacional.

Unidades de Repuesta a Emergencia T~V j Asesorioc médico y legal frente o enfermedodes

e ¥ A ocupacionales.

Capacitaciﬁn en Repuesta a Emerge“cia . —— ] Cupuci‘rﬂcién en SBQIJF-I-E'CId'fSCIlUd Ocupc:cionul.

Examen Médico para Brevetes

Examen Psicosensomeétrico
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7 Centros de Salud Ocupacional.
PSICO 7 Unidades de Salud Empresarial.
PSICOLOGIA OCUPACIONAL 1 Asesoria en Salud Ocupacional y Seguridad.

7 Evaluacion y Control de Riesgos Psicosociales.

—

Evaluacion y Control de Fatiga.

—

Seguridad basada en Comportamientos.

—=

Gestion de Clima Laboral.
7 Medicina Ocupacional.

7 Psicologia Laboral.

7 Higiene y Ergonomia.

—

Unidades de Repuesta a Emergencias.

T Examen Psicosensométricos.

—

Examen Médico para Brevete.

Gestion del Clima Laboral

Evaluacion y Control de Riesgos Psicosociales

Evaluacion y Control de Fatiga

Seguridad Basada en el comportamiento
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